
https://www.optinerisrh.fr/poste/charge-daffaires-h-f/

Chargé d’affaires (H/F)
Description
Votre cabinet de recrutement OPTINERIS RH recrute pour l’un de ses clients un(e)
Chargé(e) d’affaires (H/F).

Notre client est un distributeur et intégrateur d’équipements télécoms et
informatiques à destination des professionnels.
Il fournit et met en place des systèmes de télécommunication (standard
téléphonique, téléphonie mobile/fixe, Cloud, réseau informatique, fibre optique…)
des systèmes d’impression (photocopieur, imprimante, scanner, fax) pour lesquels
des contrats de maintenance sont associés afin de proposer aux clients un service
clé en main adapté à leurs besoins.
L’entreprise commercialise également des systèmes d’encaissement, des solutions
de gestion documentaire, vidéosurveillance…

Responsabilités
Véritable lien entre les commerciaux des différentes entités, vous assurerez la
facilitation du développement des offres télécoms et réseaux.

Vous interviendrez sur plusieurs départements : 87 24 19 et 46 (déplacements en
journée, pas de découchées)

Pour cela vos missions principales seront les suivantes :
Gestion des projets d’affaires sur le territoire, prospection de nouveaux clients,
négociation et rédaction des propositions commerciales, coordination et
accompagnement des commerciaux, transmission des suivis d’affaires à la
hiérarchie.

Qualifications
Vous êtes issue d’une formation de niveau BAC +2/3 d’école de commerce et
présentez une expérience réussie de 3 ans minimum sur le même poste.

Vous aimez le travail d’équipe et êtes un bon commercial qui sait motiver,
accompagner et fédérer les commerciaux. Vous faites preuve de réactivité, de
capacité d’adaptation tout en étant capable de vous positionner et vous êtes prêt à
relever des challenges.

 

Dans le cadre de sa politique de recrutement et de diversité, OPTINERIS étudie, à
compétences égales, toutes les candidatures dont celles de personnes en
situation de handicap.

Avantages du poste
Système de variable sur marge pouvant aller jusqu’à 15k€/brut/an.
Statut agent de maîtrise (ou cadre selon profil).
Voiture, ordinateur portable et téléphone de fonction.
Parcours de formation et d’intégration.

Organisme employeur
OPTINERIS RH

Type de poste
Temps plein

Date de début du poste
Poste à pourvoir des maintenant.

Durée du contrat
CDI

Lieu du poste
24000, Périgueux

Horaires
35 Heures hebdomadaires.

Salaire de base
25200

Date de publication
15 février 2023
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