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UR RES EAUX Organisme employeur

CHEF D EQUIPE NTE
ELECTRIQUES ( - NDE (33) OPTINERIS RH

HIF)

Description

Type de poste
Qui sommes-nous ? yp p

Temps plein

Depuis 20 ans, OPTINERIS RH, Cabinet de Conseil en Ressources Humaines,
ceuvre au sein du groupe OPTINERIS pour accompagner les entreprises dans
leurs enjeux RH. Grace a I'expertise de nos consultants et a la force de notre
réseau, nous offrons des solutions RH de qualité, certifiées et adaptées. En tant que
partenaire RH, notre mission consiste a guider I'ensemble des salariés en

Date de début du poste
Dés que possible.

Durée du contrat

identifiant, évaluant et développant leurs compétences. CDI
Description de I'entreprise : Secteur

Construction de réseaux électriques
Notre client, une entreprise de renom opérant dans les secteurs de I'énergie et des et de télécommunications.
communications, recherche activement un PIPIPIRIZIZIAIR PR PPARRRRRIRIRIERE  PRRRRRRIRRRREER
a1 e ittt ottt 0570 22 5 02 e 6 ) Lieu du poste

33650, Martillac
Responsabilités

Type de contrat : CDI temps plein avec des horaires flexibles de 35 a 39 heures Horaires

par semaine, incluant des astreintes du mercredi au mercredi. Horaires flexibles 35 a 39h/semaine
avec astreintes du mercredi au

Missions : mercredi.

Dans le cadre de vos fonctions, vous serez responsable de I'encadrement d’une Salaire de base

équipe et de I'exécution des missions suivantes : 25000

* Superviser une équipe de Monteurs Electriciens spécialisés dans les Date de publication
travaux sur les réseaux électriques. 19 avril 2024
e Intervenir sur des lignes de basse, moyenne et parfois haute tension - BT et
HTA, assurant leur installation, leur maintenance et leur réparation.
¢ Travaux aériens, raccordements souterrains, enfouissement des réseaux.
¢ Déroulage de cables, création de colonnes électriques, remplacements de
supports béton/bois.
¢ Assurer la lecture et I'interprétation des plans techniques pour garantir la
conformité des installations.
¢ Veiller a la sécurité des opérations et au respect des normes en vigueur.

Qualifications
Prérequis :

Les qualifications et compétences requises pour ce poste sont les suivantes :

¢ Une expérience confirmée dans le travail en hauteur et sur les réseaux
électriques.

* Les habilitations électriques B2T — B2V, TST : AER, EME sont
obligatoires.

¢ Une connaissance des Boites Synthétiques HTA et BT serait fortement
appréciée, tout comme une expérience avec les Cables Papiers serait un

OPTINERIS RH Limoges - Montlugon
https://www.optinerisrh.fr



plus.

¢ Une autorisation AIPR ainsi que la possession du CACES Nacelle sont
indispensables.

¢ Permis B obligatoire.

Diplome et formation : Certificat de qualification professionnelle (CQP) Monteur
Réseaux Electriques ou équivalent.

Expérience : Une expérience antérieure dans un réle similaire serait un atout
majeur pour ce poste.

Savoir-étre :
Nous recherchons une personne possédant les qualités suivantes :

e Leadership et capacité a encadrer une équipe.
¢ Autonomie et esprit d’équipe.

¢ Sens du respect de la sécurité (primordial).

¢ Dynamisme et réactivité.

Lieu : Martillac, Gironde (33).

Salaire : Le salaire sera déterminé en fonction de votre expérience et de votre
expertise et complété par des primes.

Si vous étes passionné(e) par les défis que représente ce poste et que vous
possédez les compétences requises, n’hésitez pas a nous faire parvenir votre
candidature dés maintenant.

Rejoignez une entreprise leader dans son domaine et contribuez a son succes tout
en développant votre carriére professionnelle !

Dans le cadre de sa politique de recrutement et de diversité, OPTINERIS RH
étudie, a compétences égales, toutes les candidatures dont celles de personnes
en situation de handicap.

Avantages du poste
Avantages :

¢ Primes.
¢ Véhicule de service.
¢ Mutuelle (obligation Iégale).
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